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_ PTA 2017 - Appui au Secrétariat Technique du Fonds pour la Consolidation de la Paix _
CHRONODGRAN
RESULTATS ATTENDUS ACTIVITES PLANIFIEES ME BIDGET PLANIFIE
PARTIES suivi
Avec indicateurs associés, baseline et cible | Liste des résultats d'activité avec les actions RESPONSABLES | PAR | SOURCE DE COMPTE MONTANT $
annuelle associées bt B e FONDS BUDGETAIRE DESERIEHION us
Résultat 1 : La Coordination, monitoring et rapportage des résultats du PPCP et de ses projets est maintenue et renforcée a travers I'appui du Secrétariat T
Technique. i u_u_
Act 1.1.1. Le Personnel du Secrétariat Technique est maintenu 27
- Salaire du Coordinatrice du Secrétaire
- 64.300|Salary IP Staff 228.000
Technigue du PBF
- Salaire du Chargé national du PBF 71.400 | Service Contracts-Individuals 15.000
- Salaire du Chargé suivi-évaluation national PBF PAF 30.000 71.400|Service Contracts-Individuals 15.000]
Produit 1 : Le staff du Secrétariat
Technique est maintenu et ses - Salaire Assistante administrative et financiére 71.400| Service Contracts-Individuals 12.000
capacités sont renforcées
- Salaire chauffeur 71.400(Service Contracts-Individuals 3.000,
Indicateur 1:Secrétariat technique |Act 1.1.2. Bureaux du Secrétariat Technique opérationnels 71
opérationnel, efficace et en synergie
SVE des partics [Neearbes - Fournitures de bureau PBF PBF 30.000 72.500 |Supplies 3.50
Base : Staff du secrétariat technigue
complet : 4
- Laptop et autre dotation en matériels .
72.200| Office machinery 10.000

- . .. |informatiques du staff et point focal PBF
Cible 2017: Staff complet, interactif,

intégré dans I'appui

- Mobiliers de bureau PBF/Puoint focal PBF 72.200| Furniture 5.000
PBF PBF 30.000

- Entretien périodique du véhicule 73.400| Maintenance of equipment 5.000

- Carburant 72.300|Fuel, petroleum and other oils 5.000

- Produits de nettoyages véhicules 72.500|Supplies 1.5004

- Location bureau et charges communes 73.100|Rental & Maintenance premises 35.000

- Communication du staff et point focal 72.400| Common services-communications 4.000)
- - PBF PBF 30.000 = .

- Impression et photocopies 74.200| Printing and publications 1.000]

- Abonnements journaux 72.500|Print media 500

- Divers et autres 74.500|Sundry 1.000)

Act 1.1.3. Formation du staff du Secrétariat Technique 20.000}
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; RESULTATS ATTENDUS ACTIVITES PLANIFIEES CHEONOG! ﬂ BIDGET PLANIFIE
: PARTIES SuUivI
Avec indict.2urs associés, baseline et cible |Liste des résultats d'activité avec les actions T RESPONSABLES | PAR | SOURCE DE COMPTE DESCIarT IO MONTANT 5
annuelle associées FONDS BUDGETAIRE us
- Formations spécifiques du staff du
secrétariat de I'ONU sur |a consolidation de la PBF PBF 30.000 71.600| Travel 20.000
paix
Act 1.2.1. Soutenir, monitorer, et assurer la coordination entre les différentes agences et partenaires de mise en ceuvre dans le cadre des projets du PPCP. 9.500]
Produit 1.2 : Le soutien du FCP est
o »
noo.d_ou.:._m Avaverslempliscemanton | Indemnités et frais de déplacement des
mécanismes de coordination entreles | . . " 71.600 | Travel 3.000)
missionnaires
projets et les partenaires clés
contribuant au Plan Prioritaire pour la
Consolidation de la Paixetala o i i ey
= - Réunion de coordination entre les différentes
cohérence entre les projets et les 2 :
N agences et partenaires de mise en ceuvre
activités.
Indicateur 1 : Nombre annuel de 75.700 Workshop 5.000
messages d'informations adressés aux PBF PBE 30.000
membres du Comité de pilotage. Des tables rondes sur les jeunes et
Nombre annuel de réunions du Comité |consolidation de la paix
de pilotage organisées
Base:0
Cible 2017: 4 réunions par année 3 partir |- Location de véhicule 73.100|Rent 1.000
du début d'activités des projets
- Fournitures de bureau 72.500 | Supplies 500
Act 1.2.2. Soutien au développement de projets de qualité dans le cadre du PPCP. Mener une é&tude anthropologique sur les défis de stabilisation dans le 19,000l
grand Sud, dans le cadre du troisiéme domaine Pri -00
Indicateur 2: Etude enthropologique
! el e - Publication de I'appel d'offres 72.500 | Publications 1.000
dans le Sud.
Base: procédure de recrutement ; : :
i - Recrutement d'un Consultant International PBF PBF 30.000 71.200| International consultants 30.000
entamee
Cible: étude réalisée - Recrutement de 02 Consultants Nationaux 71.300| Local consultants 18.000
Act 1.2.4. S’assurer de 'intégration systématique des aspects genre, des jeunes et des droits de I'homme dans les projets FCP. 0
PBF PBF 30.000 0
Produit 1.3 : Assurer le suivi et 3 - i :
% o Act 1.3.1. Revoir le PPCP et développer et mettre en ceuvre un Plan de Suivi et Evaluation (S&E) pour le Plan Prioritaire. 0
évaluation du Plan Prioritaire pour la
Consolidation de la Paix en soutenant i e .
lant le Comité de Pi Ateliers de suivi-évaluation 0
et consel m._._ e _._._“ﬁ m. anm.m sur PBF PBF 30,000
les questions de suiv st Aveistion Consommables, impressions, matériels 0
dans le contexte de ¢ lidation de la
paix. Act 1.3.2. Mettre en place les mécanismes de suivi et évaluation. 12.000
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Produit 2.1: Capacités renforcées du
Comité de Pilotage, du Secrétariat

Act 2.1.1. Mettre en place le flux d’information réguligrement, réunions du CdP et des CTC.

J0E PARTIES suivi
Avec indictiteurs associés, boseline et cible | Liste .._3 résultats d'activité avec les actions ittt RESPONSABLES | PAR | SOURCEDE COMPTE DESCRIBTION MONTANT S
annuelle associees FONDS BUDGETAIRE us
Indicateur1: Existence Cadre de - Indemnités et frais de déplacements des | 3 ¥t
résultat et Plan de S&E commun. missionnaires . =
Base : Cadre et plan de S&E en coursde | atefier de mise en place des mécanismes de T o
5 & B orksho i
preparation suivi et évaluation P
Cible :Cadre de résultat et Plan de suivi
mis 3 jour et fonctionnel - Fournitures de bureau et consommables PBF PBF 30.000 72.500 | Supplies 2.0004
Indicateur 2 : Existence Systéme de suivi
- Impressions et photocopies des supports 74.200 | Printing and publications 1.000]
Base : Pas de systéme de suivi
Cible : Systéme de suivi mis en place |- Location de véhicule 73.100|Rent 1.000}
dans 06 mois
Act 1.3.4. Etudes sur le ni de référence et des enquétes de perception et de qualité. 232.970|
- Publication de l'appel d'offres PBF PEF 30.000 72.500 | Publications 1.000
Indicateur 2a : % de Réalisation des |- Recrutement et contractualisation d'un/des .
e . PBF PBF 30.000 71.200|International consultants 231.970
processus de recrutement. consultants ou consortium )
Base : Processus non entame — Act 1.3.5. Revoir les cadres logiques des projets FCP et s'assurer qu'ils sont consistants avec le PPCP. o
Cible : Processus de recrutement et de
contractualisation d'un organisme pour PBF PEF 30.000 0
I'enquéte de perception finalisé & 100%.
Indicateur 2b: réalisation évaluation a Aol A :
oo Act 1.3.6. - Act 1.3.9. Révision & mi-parcours, y compris missions PBSO et consultances locales pour I'évaluation de fin de financement. 48.000
i-parcours
" y - Indemnité et frais de déplacement des
Base: pas d'évaluation (. : 4 71.600| Travel 18.000
missionnaires du PBSO & Madagascar
Cible: évaluation a mi-parcours réalisée | o i avion de I'appel d'offres 72.500| Publications 1.000
vers la fin de I'année
- Recrutement et contractualisation PBE PBE 30.000
d'évaluateur national pour les évaluations
indépendantes financées par le PBSO siége et
éventuellement contribution aux frais de 71.200| International consultants 29.000
déplacement local pour le Secrétariat et le
PBSO pour accompagner les exercices
d'évaluation
Résultat 2 : Le Comité de Pilotage, les Comités technigues conjoints er le Bureau du Coordonnateur Résident du Systeme des Nations Unies sont soutenus afin s
d’assurer leur rdle de direction stratégique et de S&E a haut niveau du PPCP. :
1.600|
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RESULTATS ATTENDUS ACTIVITES PLANIFIEES n:xO.”____cmxb BIDGET PLANIFIL
4 iy 3 PARTIES suIvi
Avec indiceteurs associés, baseline et cible |Liste des résultats d’activité avec les actions RESPONSABLES | PAR | SOURCEDE COMPTE MONTANT $
R assoclems i FONDS BUDGETAIRE DESCHIEHON Us
._.mns.:m_..__..m et des autres partenaires |- wmc:.mo:m du Comité de Pilotage et du Comité 75.700 |Workshop 1.100
pertinents pour mettre en ceuvre la | Technigque
supervision, monitoring et pour guider PBF PBF 30.000
les activités du FCP - Fournitures de bureau 72.500 | Supplies 500
Act 2.1.2. Identifier et répondre aux besoins en renforcements des capacités de supervision, conseils stratégiques et fonctions de S&E des partenaires du 10.000
FCP (CdP, partenaires nationaux, ONURSs, et tout autre partenaire pertinent au FCP). z
i 5 Rbalictien e ase I Indemnités et frais de déplacements des
incicateur £ : REalisation annuetle des | o mbres du CdP dans des pays voisins et/ou PBF PBF 30.000 71.600| Travel 10.000
réunions du Comité de pilotage S
similaires ,
Base : 3réunions Act 2.1.5. Faciliter Porganisation de missions de monitoring par le Comité de Pilotage pour revoir la mise en ceuvre du Plan Prioritaire, tel que requis. 15.000

- Indemnités et frais de déplacements des
Cible 2017: une réunion tous les 3 mois " PBF PBF 30.000 71.600 | Travel 15.000

membres du CdP sur le terrain

Act 2.2.1. Assurer la compréhension des orientations du Fonds pour la Consolidation de la Paix, y compris les questions de genre et les demandes et

matiére de rapportage. g
Produit 2.2 : Plaidoyer, communication PBF PBE 30.000 0
et partenariat/création de ré 5
i ille
.ura_._._.o_._.__“n ks _._”_m_ _._:”._ o Act 2.2.2. Promouvoir la visibilité des activités du Fonds pour la Consolidation de la Paix dans le pays et parmi les parties intéressées. 25.700]
compr LK e du
des Priorités et de ses résultats au sein
des autorités nationales, de la société |- Publication de I'appel d'offres 72.500|Publications 0
civile et du grand public.
- Recrutement d'un Consultant en ;
: ' _— g 71.200|International consultants 24.000
Indicateur 2: Existence d'un Plande |communication stratégique
communication stratégique pour le FCP PBF PBF 30.000
développé et validé cette année 2016 | jmpression matériel de visibilité sur le PBF 74.200| Printing and publications 1.700)
Base : pas encore de plan
= i i Act 2.2.4. Appuyer le Systéme des Nations Unies et le Comité de Pilotage & améliorer la visibilité des activités du FCP dans le pays. 0
Cible 2017: plan validé — * _ _ _ — _ _
Act 2.2.5, Développer et mettre en ceuvre le plan de communication stratégique du FCP. 0
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oordinafrice du Secrétariat technique Coordonnateur résident des Nations-Unies




